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precolegiados de COGITIVA

Recordamos que continuando con la

colaboracidon que comenzo6 en 2012, el
Colegio tiene suscrito un Convenio con
ASISA que implica una Oferta Especial de

Cobertura Sanitaria de ASISA para el

colectivo de colegiados de COGITIVA y
sus familiares directos que le permite
acceder a la sanidad privada a un precio

muy bonificado con primas muy
competitivas.

Estas condiciones son extensivas también a
los Precolegiados de COGITIVA y sus

familiares directos.

En la documentacion que se enlaza se
incluye, ademas de la oferta para COGITIVA,

las primas de 2016.

Oferta Especial COGITIVA 2016

Curso intensivo de inglés para
ingenieros en Irlanda

Con motivo del convenio de colaboracion

que el COGITI firmd en 2014, con la

Asociacion de Ingenieros Irlandeses
(Engineers of Irland), para el reconocimiento
mutuo de la Acreditacién de profesionales, y
como actividad de gran interés que se
realiza a raiz de dicha colaboracién, El

Consejo esta organizando un curso

intensivo de inglés para Ingenieros, con
un nivel medio/alto del idioma, que se
impartira el proximo mes de abril en Dublin

(entre los dias 4 y 8 de abril).
El objetivo es lograr una inmersion

linglistica profunda durante una semana.
Ademas, se realizaran actividades extras en
inglés, con el propdsito de conocer el sector

de ingenieria/industria irlandés.

METODOLOGIA DE REALIZACION
PRACTICA DE AUDITORIAS
ENERGETICAS

PATOLOGIA EN EDIFICACION, PARA
LA REDACCION DE INFORMES PARA
ITE E IEE *

EXPERTO EN GESTION Y
NEGOCIACION DE CONTRATOS DE
ENERGIA

EFICIENCIA ENERGETICA EN
INSTALACIONES DE ALUMBRADO
EXTERIOR

HIDRAULICA APLICADA.
CONDUCCIONES Y ESTACIONES DE
BOMBEO

AUDITOR REGLAMENTARIO EN
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

IMPLANTACION DE LA NORMA UNE-
EN-ISO 50001 *

DISENO Y GESTION DE PROYECTOS
MEDIANTE SISTEMA BIM (Building
information modeling). Aplicacién
con REVIT

EXPERTO EN FISCALIDAD E
IMPUESTOS PARA EL INGENIERO

DISENO E INSPECCION DE LINEAS
ELECTRICAS DE ALTA TENSION
SEGUN EL REGLAMENTO RD
223/2008

CURSO BASICO DE CATIA V5

NEUMATICA
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INGLES
En los siguientes enlaces se incluye un )
documento con toda la informacion sobre ALEMAN
el curso (descripcion, fechas, precios,
actividades, hoteles propuestos, etc.), asi leer mas
como el formulario de preinscripcion del
curso, que una vez cumplimentado se tendra
gue remitir por correo electrénico, antes del
16 de abril, a: cogiti@coqiti.es

Para cualquier consulta, puedes dirigirte
también al COGITI, en el tel. 91 554 18 06.

Mas informacion en la web oficial de los
Cursos

Informacion en pdf

Formulario de Preinscripcion

Publicado el Real Decreto 56/2016 por el que se
traspone Directiva 2012/27 /UE relativa a la
Eficiencia Energética.

Se ha publicado en el BOE del 13 de febrero el Real
Decreto 56/2016 por el que se traspone Directiva
2012/27/UE relativa a la Eficiencia Energética.

Las auditorias energéticas son obligatorias para
aquellas grandes empresas que ocupen al menos a 250
personas y a las que, sin cumplir dicho requisito, tengan
un volumen de negocio que exceda de 50 millones de
euros y, a la par, un balance general que exceda de 43
millones de euros. De igual modo, sera también de
aplicacién a los grupos de sociedades, definidos segun lo
establecido en el articulo 42 del Cédigo de Comercio,
que, teniendo en cuenta las magnitudes agregadas de
todas las sociedades que forman el grupo consolidado,
cumplan los referidos requisitos de gran empresa.

Las auditorias energéticas deberan ser realizadas por
auditores energéticos debidamente cualificados.
En el caso de una persona fisica, acredita dicha
cualificacion cumplir alguna de las siguientes
condiciones:

1.2 Estar en posesidon de una titulacion universitaria u
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otras licenciaturas, Grados o Master universitarios en los
gue se impartan conocimientos en materia energética.
2.2 Tener los conocimientos tedricos y practicos sobre
energia, acreditados mediante titulo de formacion
profesional o un certificado de profesionalidad o
reconocimiento de competencia profesional adquirida
por experiencia laboral en materia de auditorias
energéticas. También haber recibido y superado un
curso teodrico y practico de conocimientos especificos de
auditorias energéticas, impartido por una entidad
reconocida por el érgano competente de la comunidad
auténoma.

leer mas

Iluminacion en el puesto de trabajo. Criterios para
la evaluacion y acondicionamiento de los puestos
El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo (INSHT) ha publicado este mes el documento
divulgativo “Iluminacion en el puesto de trabajo.
Criterios para la evaluacion y acondicionamiento
de los puestos”.

La iluminacion es uno de los principales factores
asociados a las condiciones ambientales en los entornos
laborales.

En esta publicacion se da a conocer los conceptos
necesarios para poder identificar, evaluar y adaptar una
iluminacién adecuada en funcion de las exigencias de las
tareas.

Se exponen aspectos que se deben conocer
relacionados no sélo con los niveles de iluminacidn, sino
también con otros parametros igual de importantes
como los niveles de luminancia y el equilibrio tanto de
iluminancia como de luminancia. Este documento
describe las caracteristicas de las distintas luminarias y
lamparas, incluyendo las [dmparas LED. Finalmente
facilita unos criterios para ayudar a la evaluacion vy el
acondicionamiento de la iluminacién de los puestos de
trabajo.

Descarga
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